
ビルが建て替えのため移転されることになり、働きやすく、モチベーションや満足度が

アップするような、職員ファーストのオフィスを実現されました。

また、コミュニケーションが活発に取れるよう、家具の配置や選定にもこだわりを持たれ

ました。

●ご相談は日興商会まで

「職員が出社したくなるオフィス」を

目指しオフィスを移転！

納入事例のご紹介

プレゼンの内容が非常によく、こちらの思い描くレイアウトや想いを形にしてくれたことが

決め手となりました。時間があまりない中で、こちらの要望を受け止め、対応してくれたこ

とに感謝しています。

日興商会を選んでいただいた理由

レイアウトにも工夫をし、オフィス内も明るくなり、職員がイキイキと働き、職員の満足度

も高く、出社率も上がったようです。

フリーアドレスを取り入れたことで、コミュニケーションが活発に取れ、横の連携ができる

ようになったようです。また、個別ブースや集中エリアを設置したことで、業務の生産性の

向上にも期待をされています。

コミュニケーションの活発化により、生産性向上にも期待！

プロスポーツ団体 様




